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DRK Schwesternschaft Wuppertal e.V. Kreuz

Gesundheits- und Krankenpflegerin / Krankenschweste r
Gesundheits- und Krankenpfleger / Krankenpfleger

Die DRK Schwesternschaft Wuppertal e.V.  beschéftigt rund 600 Mitglieder. 1881 gegrundet, ist
die Schwesternschaft seit vielen Jahren ein verantwortungsvoller und engagierter Arbeitgeber fiir
Frauen, die mit hohem Engagement fiir eine professionelle und menschenorientierte Pflege
eintreten. In eigener Tragerschaft fuhrt die Schwesternschaft in Wuppertal ein Alten- und
Pflegeheim mit 75 Platzen, eine Pflegeeinrichtung fur schwerstpflegebeddirftige Patienten ,Haus
Vivo“ mit 46 Platzen und einen ambulanten Pflegedienst ,rotkreuzschwestern mobil“ mit einem
innovativen Wohn- und Pflegekonzept. AuBerdem arbeiten ca. 450 Mitglieder im
Gestellungsvertrag im Helios Klinikum Wuppertal.

rotkreuzschwestern )
11 mmm mobil

wuppertal

Ambulanter Dienst der
DRK Schwesternschaft
Wuppertal e.V.

rotkreuzschwestern mobil  arbeiten als ambulanter Dienst nach einem innovativen und fir
Wuppertal neuartigen Pflege- und Betreuungskonzept. Der ambulante Dienst arbeitet von seinem
Standort in einem Wohnviertel aus, der 24 Stunden, rund um die Uhr, die Versorgung der Menschen
vor Ort sicher stellt. Ausgehend von diesem Standort werden die Menschen in der Nachbarschaft zu
Fufd von den rotkreuzschwestern mobil in ihrem Zuhause versorgt bzw. gepflegt und entsprechend
ihrer spezifischen Bedirfnisse betreut.

FUr einen neuen Standort suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt
Gesundheits- und Krankenpflegerinnen, Krankenschwes tern oder
Gesundheits- und Krankenpfleger in Teilzeit.

Ihre Aufgaben

« Fach- und sachgerechte Durchfiihrung der allgemeinen, speziellen und aktivierenden Pflege
» Ganzheitliches Pflegeverstandnis und innovatives Prozessdenken

« Aktive Umsetzung der im Unternehmen standardisierten Behandlung- und Pflegekonzepte

« Dokumentation, Sicherung und Kontrolle der Qualitat lhrer jeweiligen Leistungen

Ihr Profil

» Abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/in

« Interesse und Spalf3 in der Pflege neue Wege zu gehen

« Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeiten (Schicht- und Bereitschaftsdienst)
« Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmaflinahmen

« Selbststandige, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

 Fahigkeit und Bereitschaft zu konstruktiver Teamarbeit

» Freude am Beruf und verstandnisvoller Umgang mit Menschen und deren Angehdrigen

Unser Angebot

« Ein interessanter Arbeitsplatz in einem engagierten Team

« Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

« Die Mdglichkeit, eigene Ideen und Erfahrungen mit in das Konzept einflieen zu lassen

« Eine angemessene Vergiitung und die Einbindung in einen engagierten Fach-Verband

 Gute berufliche Perspektiven und permanente Fort- und Weiterbildung

« Ubertarifliche Bezahlung, zusétzliche Altersversorgung, berufliche Haftpflichtversicherung
einschliel3lich Strafrechtsschutz

 Mitgliedschaft in einer der altesten humanitaren Bewegung und gréf3ten Hilfsorganisation weltweit

Wenn wir lhr Interesse wecken konnten, so richten S ie Ihre Bewerbung bitte an:
DRK Schwesternschaft Wuppertal e.V., Frau Frauke Aretz, RudolfstraBe 86, 42285 Wuppertal
f.aretz@drk-schwesternschaft-wuppertal.de



